
企業行動指針 
私たちは、より良い社会形成のため、そして社会から信頼される企業であり続けるため、法
令や会社指針・規則を遵守し、誠実に業務を遂行します。 
 
1.法令遵守 
私たちは、業務遂行にあたり国内外の法令を遵守し、社会規範を尊重するとともに、地域社
会の伝統的文化や習慣についても尊重し、良識ある企業活動を遂行します。 
 
2.人権の尊重 
私たちは、国際的に認められた基本的な人権と労働基準を尊重し、人種、性別、宗教、性自
認、障がいの有無等により、差別やハラスメントなど不当に扱われることのないよう、互い
の人権ならびに多様性を尊重します。また、児童労働や強制労働など人権侵害につながる行
為は行いません。 
 
3.地球環境の保全 
私たちは、地球環境の保全が全世界共通の最重要課題のひとつであることを認識し、事業活
動を通じて地球環境に配慮し、持続可能な社会の発展に貢献します。 
 
4.地域社会との関係 
私たちは、地域行事への参加等により地域との交流を深め、地域社会との友好･親睦を図る
とともに、一人ひとりが社会の一員であることを自覚し、社会が抱える課題の解決のために
積極的に活動します。 
 
5.知的財産の保護 
私たちは、知的財産権に関する法令を遵守し、第三者の特許、著作権などの知的財産を尊重
し、権利を侵害することは行いません。また、自らの知的財産を保護し、権利の侵害または
不正利用に対して迅速かつ適切に対応します。 
 
6.公正な取引と独占禁止法の遵守 
私たちは、法令を遵守し健全な商慣習・社会通念に従った公正で誠実な事業活動を行います。
また、独占禁止法等の競争法および関係法令を遵守し、お取引先様に対して優位的立場を利
用した不当な行為は行いません。 
 
7.反社会的勢力への対応 
私たちは、社会の秩序や安全に脅威を与える反社会的勢力との関係を一切持ちません。また、
反社会的勢力からの不当・不法な要求には応じません。 
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